. APRUEBA BASES DEL “TERCER CONCURSO DE BUENAS DE
Subsecretaria BUENAS PRACTICAS PARA EL DESARROLLO DE LOS

de Desarrollo TERRITORIOS — SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
Regional y REGIONAL Y ADMINISTRATIVO".

Administrativo RESOLUCION EXENTO N°: 4604/2011

Santiago01/07/2011

Gobierno de Chile
DOCUMENTO ELECTRONICO

VISTOS:

La Ley N°20.502, de 2011, que crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publica; la Ley N° 18.359,
que crea el cargo de Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo en el Ministerio del Interior,
el D.F.L. N° 1-18.359, de 1985, del Ministerio del Interior, que traspasa y asigna funciones a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo;, la Ley N° 20.481, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2011; los Decretos Supremos N° 1.278 y N° 1.276, ambos de 2006, del Ministerio
de Hacienda, donde el primero autoriza suscripcién de convenio de linea de crédito condicional con el
Banco Interamericano del Desarrollo hasta por USD $400.000.000 y el segundo, en virtud del convenio
marco suscrito con el BID, autoriza contratacion de crédito externo con el Banco Interamericano hasta
por USD $50.000.000; el contrato de préstamo N° 1828/0C-CH suscrito entre la Republica de Chile y
el BID, con fecha 2 de febrero de 2007 de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 1.276; el
D.S. N° 178, de 2010, del Ministerio del Interior, que nombra Subsecretario de Desarrollo Regional y
Administrativo; la Resolucion Exenta N° 3.035, de 2010, que delega facultades para dictar los actos y
resoluciones exentas que indica, todas de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo; y
la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica sobre el tramite de toma de
razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, por Decreto Supremo N° 1.276, de 30 de noviembre de 2006, del Ministerio de Hacienda, se
autorizd la contratacion de un crédito externo con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
destinado a financiar parcialmente el “Programa de Fortalecimiento de la Gestion Subnacional en
Chile”, siendo el organismo ejecutor del mismo la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo (SUBDERE).

2. Que, el contrato de préstamo fue suscrito con fecha 02 de febrero de 2007, bajo el N° 1828/0C-OH
siendo debidamente refrendado el 15 de mayo de 2007.

3. Que, el anexo unico de dicho contrato establece el programa a ejecutar por la SUBDERE y en su
punto Il N° 4 se establece como linea de accién el “Sistema de Evaluacién continua y gestién de
conocimiento y fortalecimiento de la institucionalidad SUBDERE”", cuyo objetivo es crear un sistema de
evaluacion continua y gestion de conocimiento, asi como fortalecer la capacidad de conduccién
politica y técnica de SUBDERE tanto para la ejecucion de este programa como para liderar el proceso
de descentralizacion.

4. Que, entre los objetivos y ejes operativos de ésta linea de accion del Programa de Apoyo a la
Gestién Subnacional en Chile se encuentra el Sistema de Buenas Practicas para el Desarrollo de los
Territorios, especificamente en el area de la Gestion de Conocimiento y Sistema de Evaluacion. Este
sistema persigue desarrollarse en colaboracion y asociatividad con los Gobierncs Regionales,
Municipalidades, Universidades, Servicios Publicos, Organizaciones de la Sociedad Civil y
Organizaciones No Gubernamentales, con el propoésito de promover activamente politicas articuladas
para el desarrollo de los territorios, contando ellas con experiencias y acciones relacionadas con el
objetivo mencionado, que aportan a la generacion de sistemas de identificacion, evaluacion, seleccién,
estimulo y difusion de Buenas Practicas de gestion local y territorial, asi como a través de su
sistematizacion, y la recuperacion de aprendizajes y transferencia a personas y actores del ambito del
Estado y de la sociedad civil.

5. Que, en el afio 2009, la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, la ONG Corporacién
para la Innovacién en Ciudadania, la Subsecretaria General de Gobierno, la Red de Universidades
Regionales Sinergia Regional, la Subsecretaria de Salud Publica del Ministerio de Salud y el Instituto
Nacional de la Juventud firmaron un convenio marco interinstitucional para la implementacion del 2°



Ciclo del Sistema de Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios, el que tuvo por finalidad
continuar con el proceso de implementacion y evaluacién de un Sistema de |dentificacién y Estimulo
de Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios, y su proyeccién en un Sistema de Gestion
del Conocimiento que retroalimente las competencias y capacidades de los Gobiernos Subnacionales
para avanzar hacia la articulacion intersectorial, la participacion ciudadana y el impulso a una gestion
publica gue integre a los diversos actores del territorio tras objetivos de desarrollo, elevando las propias
capacidades institucionales.

6. Que, en el afio 2010, las mismas partes asociadas en convenio marco y la Asociacién Chilena de
Municipalidades celebraron un nuevo convenio marco para la Consolidacion del Sistema de Buenas
Practicas para el Desarrollo de los Territorios, en virtud del cual las partes, continuando con las
acciones planificadas, comprometen la ejecuciéon y coordinacién de actividades destinadas a
identificar y visibilizar buenas practicas para el desarrollo de los territorios mediante el estimulo de
experiencias y concursos de buenas practicas.

7. Que, la Ley N°20.481, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2011, considera la “Provision
de Apoyo a la Gestion Subnacional’ que contempla el financiamiento destinado a mejorar la gestion
publica en los niveles regional, provincial y local, fortaleciendo sus capacidades y competencias,
mediante el financiamiento de proyectos o programas de acuerdo a los componentes establecidos en
el contrato de préstamo con el BID antes mencionado.

8. Que, especificamente, el parrafo tercero de la glosa 03 del Programa 02 del Presupuesto de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo del Ministerio del Interior para el afio 2011,
asociada a la asignacion 024 “Capacitacion en Desarrollo Regional y Comunal’, del item 03 “A Otras
Entidades Publicas”, del Subtitulo 024 “Transferencias Corrientes”, permite otorgar el beneficio de
becas para pasantias a personas naturales que hayan participado en el desarrollo de actividades en el
area de accion Evaluacion Continua y Gestion del Conocimiento, inserto en el contrato de Préstamo
con el Banco Interamericano de Desarrollo de Apoyo a la Gestién Subnacional en Chile. Asimismo,
permite transferir hasta un total de $20.000 miles a instituciones publicas o de la sociedad civil, que
hayan participado en actividades enmarcadas en el ambito de la citada area de accién, para financiar
proyectos o programas destinados al desarrollo de los territorios.

9. Que, en ese contexto, la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo ha elaborado las
bases que regulan la postulacion y participacién en el Tercer Concurso de Buenas Practicas para el
Desarrollo de los Territorios 2011, instancia que busca registrar, evaluar, seleccionar y sistematizar las
experiencias que se han estado desarrollando a lo largo del pais, tanto por actores publicos como de la
sociedad civil, con el objeto de otorgarles un reconocimiento por medio del beneficio sefialado en el
considerando precedente.

10. Que, en consecuencia, la presente resolucién viene en aprobar las Bases del Tercer Concurso de
Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios 2011, por las que se regira el respectivo proceso
de postulacion y participacion.

RESUELVO:

ARTICULO 1% APRUEBANSE las “Bases del Tercer Concurso de Buenas Practicas para el Desarrollo
de los Territorios 2011” de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, cuyo tenor es el
siguiente:

“BASES DEL TERCER CONCURSO DE BUENAS PRACTICAS PARA EL DESARROLLO DE LOS
TERRITORIOS 2011" — SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMNISTRATIVO.

|. Convocatoria.

La Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, el Instituto Nacional de la Juventud, Ministerio de Salud, Ministerio Secretaria General de
Gobierno a través de la Division de Organizaciones Sociales en conjunto con la Asociacién Chilena de
Municipalidades, el Programa Ciudadania y Gestion Publica de la Corporacién Innovacién y
Ciudadania y la Red de Universidades Regionales Sinergia Regional, todos organismos asociados a
través del “Sistema de Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios” convoca a los Municipios
del pais, Organizaciones de la sociedad civil, de la Academia a participar en el “Tercer Concurso de
Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios”.

Este ciclo pretende buscar y destacar el trabajo realizado por los municipios del pais como
facilitadores y conductores de procesos de desarrollo local, colocando un especial énfasis en las
articulaciones que logran establecer con los distintos sectores de la sociedad. De esta forma, en este
concurso se requiere que la experiencia a postular, en al menos alguna de sus fases, haya tenido
articulacion con el municipio.

Il. Qué es una Buena Practica para el Desarrollo del Territorio.

Para efectos de esta convocatoria se entenderan como Buena Practica para el Desarrolio de los



Territorios a “Un conjunto de acciones, procesos, estrategias o su interrelacion, que permiten que en
un espacio determinado y a través de una iniciativa logren resultados que sobresalen de otros. Se trata
de iniciativas en las que se han plasmado nuevos modos de relacion entre los diferentes actores, asi
como de adecuacion de la gestion publica para espacios de desarrollo social, cultural, econémico y
ambiental, obteniéndose resultados concretos y potenciandose el progreso y el mejoramiento de la vida
de los habitantes del territorio, en forma equitativa, inclusiva y sostenible”.

I1l. Plazo y Requisitos de Postulacion.

1) La postulacion de las buenas practicas se realizara exclusivamente a través del portal web del
Sistema de Buenas Practicas para el Desarrollo de los Territorios: www.territoriochile.cl.,
completandose la informacion solicitada en el respectivo formulario.

2) Las buenas practicas podran postularse en la misma tematica genérica de las convocatorias
anteriores, a saber, desarrollo territorial, y ademas en esta oportunidad se podran presentar en tres
ambitos tematicos: a) Reconstruccion; b) Proyectos de Localidades Aisladas y ¢) Desarrollo de Salud
Publica.

3) El periodo de postulacién se extendera por un periodo de 45 dias corridos, a contar de la fecha en
que se notifique a través de la pagina www.territoriochile.cl., la total tramitacion de la resolucion exenta
que aprueba las bases del presente concurso.

4) Podran postular todos los municipios del pais u otras instituciones publicas, organizacicnes de la
sociedad civil y académicas, que mantengan o hayan tenido algun nivel de articulacién con alguna
municipalidad y cuya buena practica haya logrado impactar en el desarrollo del territorio.

5) La/s postulacion/es de la buena/s practica/s, debe/n ser presentadal/s por un responsable persona
natural y que desempefie actualmente o haya desempefiado alguna funcién al interior de la buena
practica.

6) Las buenas practicas deberan contar con un minimo de seis meses de funcionamiento y estar
vigentes al momento de la postulacion.

7) No hay limite en el numero de experiencias a postular.
IV. Criterios de Evaluacién y Fases en el proceso de Seleccion.
Los criterios de evaluacion son los siguientes:

1) Pertinencia: La relacion de la experiencia con el desarrollo territorial en los ambitos de desarrollo
social, de medio ambiente y ordenamiento territorial, econémico y politico institucional.

2) Logros de proceso y resultados de la buena préactica, relacionado con el impacto que esta produce
y la solucién real y practica que otorga al problema que busco resolver.

3) Articulacién de actores o alianzas, lo que se observa en la riqueza y o amplitud de los vinculos entre
instituciones publicas y privadas y entre los diferentes niveles de administracion.

Las fases del proceso de seleccion son:

Primera fase, a partir de las fichas de postulacién, grupos de expertos evaluaran y seleccionaran las
buenas practicas en dos etapas:

a. Evaluacion de Pertinencia: busca seleccionar las buenas practicas que tengan una mayor
consistencia en su disefio e implementacion con el desarrollo territorial.

b. Evaluacion Logros y resultados: aquellas buenas practicas seleccionadas en la evaluacion de
pertinencia, se agrupan en campos similares de accion y se jerarquizan segln sus logros de proceso
y resultados, escogiéndose las que presentan una mayor envergadura en los mismos.

Segunda fase, las buenas practicas preseleccionadas seran documentadas en terreno con el objetivo
de corroborar la informacién entregada e indagar nuevos antecedentes de la buena practica que
permitan describirla cabalmente. El o los documentadores luego de la visita presentaran un informe de
acuerdo a una pauta guia y podran recomendar su reconocimiento.

Tercera fase, la seleccion final de las experiencias a reconocer entre las recomendadas por los
documentadores, la realizara un Panel de Expertos a nivel Nacional conformado por representantes de
cada institucién socia, y actores claves que son invitados a participar de esta instancia.

V. Reconocimientos.
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